Bilag A

Aftale

mellem

Naalakkersuisut, Finansministeriet, Grgnlands Erhverv (GE/GA) og Sulinermik
Inuussuitissarsiuteqartut Kattuffiat vedrgrende pensionsordning for Isnmodtagere omfattet af
SIK'’s forhandlingsret.

I henhold til aftalen § 5, stk. 3 specificeres de pa nuvaerende tidspunkt udlagte ydelser i

kolonnen ‘Nyt regulativ’.

Nar Finanstilsynets endelige godkendelse af SISA’s kollektive overgang til markedsrente
foreligger vil specifikationen blive omsat til et nyt pensionsregulativ, som besluttes i SISA’s
bestyrelse og som efterfglgende godkendes af overenskomstparterne.

Ydelserne i pensionsordningen i forhold til de nuvaerende og det kommende regulativ fremgar

af oversigten nedenfor.

Betalende medlemmer

Regulativ I Reguiativ II Nyt regulativ
Alderspension Livrente Livrente med Livrente
mulighed for delvis
fremrykket
udbetaling
Depotsikring Ingen Fuld depotsikring til Fuld depotsikring,

pensionering, samt
hurtig aftrapning
(max. 5 ar) herefter

samt 10 &rs
udbetalings-garanti

FAgtefallepension

50% af alderspension
i 10 8r, dog O for
nogle medlemmer

Ingen

Ingen

Bgrnepension

10% af alderspension
til alder 21, dog 30%
for forzldrelgse bgrn

10% af alderspension
til alder 24, dog 30%
for foreeldrelgse bgrn

5.000 kr. til alder 24,
dog 15.000 kr. for
foreeldrelgse bgrn

Bidragsfritagelse ved
invaliditet

Til alder 60

Til alder 65, dog
maksimalti 5 ar

Invalidepension af
samme stgrrelse som
bidraget, samt
bidragsfritagelse for
bgrnepensionen




Medlemmer pensioneret pé tidspunktet for overgangen til markedsrente

Regulativ I Regulativ II Nyt regulativ
Alderspension Livrente Livrente med Livrente og eventuelt
mulighed for delvis ophgrende
fremrykket ratepension svarende
udbetaling til den fremrykkede
udbetaling i regulativ
II
Depotsikring Ingen Hurtig aftrapning Udbetalingsgaranti

(max. 5 ar) efter
pensionering

svarende til denne
rettighed i regulativ II

FAegtefzllepension

50% af alderspension
i 10 3r, dog O for
nogle medlemmer

Ingen

FAgtefeellepensionen
udbetales som 10
arig ratepension fra
1. oktober sammen
med den almindelige
pension. Daskningen
bortfalder dermed
efter 10 ar.

Bgrnepension (ved
pensionistens
dgdsfald)

10% af alderspension
til alder 21, dog 30%
for foreeldrelgse bgrn

10% af alderspension
til alder 24, dog 30%
for foreeldrelgse bgrn

Bgrnepension
bortfalder for
pensionister.

Medlemmer, som har bidragsfritagelse fortsaetter som almindelige medlemmer, med depotet
forgget svarende til bidragsfritagelsen.

Bgrnepensionister og aegtefallepensionister fortsaetter usendret med korrigeret udbetaling.

Medlemmer og pensionister, som ved overgangen mister daekninger ved dgdsfald,
kompenseres i en overgangsperiode som bestyrelsen fastseaetter.
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